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Asoomda Kim
Grafik Desiegn /7 Art Direction

SchwerpunRte

Alle Corporate-Themen, insbesondere: Corporate Design (Logos, Erscheinungsbil-
der, Orientierungssysteme), Corporate Publishing (Editorial Design, Magazine,
Geschdftsberichte), Corporate Literature (Broschiiren, Biicher)

Mein Profil:

Jn Asien (genauer gesagt: in Korea/Seoul) aufeewachsen, das erste Studium absol-
viert, erste Berufserfahrungen gesammelt, in Europa (genauer gesagt: in Deutsch-
land) GrafikR-Design studiert und einige Jahre angestellt und freiberuflich ge-
arbeitet. Jch fiihle mich als Weltenwanderer, als Weltenbirger. Die verschiedenen
(Design-)Rulturen, ihre eingeschlagenen Wege und modernen Ausprdgungen sind meine
Jnspirationsquelle. Jch lasse mich gern treiben, besuche (Runst-)Ausstellungen und
internationale Messe-Events - das fordert mich immer wieder aufs Neue, meinen
eigenen Stil zu prideen und stets weiterzuentwickeln

Bei der Arbeit bin ich Rompromisslos mit mir selbst, genau und ,typisch deutsch”
in-time. Jch liebe Editorial Design, bin in den Printmedien zuhause. Jch mag Rur-
ze, prdgnante Briefings und bin in der Zusammenarbeit ein Design-Allrounder, gut
vernetzt mit Fotografen, J1llustratoren und Dienstleistern der graphischen Branche

Meine Arbeiten reichen von der Logo-EntwicRlung bis zur Erstellung eines Corporate
Design-Manuals und der Entwicklung von Orientierungssystemen, von der Gestaltung
von ProspeRten, Broschiren und Katalogen bis hin zu meiner ,Leibspeise”: Runden-
und Mitarbeitermagazinen. Meine Branchenerfahrung ist vielfdltie: Jnneneinrich-
tung, Kultur, Lifestyle, Mode - auch Dienstleister unterschiedlichster Branchen
und gemeinniitzige Vereine zdhlen zu meinen Kunden
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Art Direction eines Corporate-Publishing-Projektes
(im Auftrag von moskito Rommunikation & Design)
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B steineredelstahl

Gestaltung. Veredelung. Handel.

Jmagefolder // Steiner Edelstahl

GesamtRonzeption/Art Direction

Ein Trio mit ansteckender Leidenschaft fir Edelstahl:

von links: Séren Walter (Betriebsleitung), Daniel Steiner (Geschafts-

fiihrung), Hans Raschen(Vertrieb)

,, Verbindlichkeit, Vertrauen, Wertschatzung — als

in zweiter Generation inhabergefthrtes Familien-
unternehmen stehen diese Werte bei Steiner
Edelstahl seit jeher an erster Stelle. Sie pragen
unser Verhaltnis zu den Kunden ebenso wie das
Arbeitsklima an unserem Firmensitz in Sottrum
bei Bremen. Umso mehr freut es uns, dass sich

viele unserer Kundenbeziehungen als genauso
bestandig, verschleiffest und formschon erwiesen
haben wie unsere Edelstahlprodukte.

AUS LIEBE ZUM EDELSTAHL

Kaurn ein Material it 5o vielseitig,
bestandig und zugleich optisch an-
sprechend wie Edelstahl. Ihn nach den
Wiinschen unserer Kunden hochprazise
2u verarbeiten, zu formen, zu schleifen
und zu polieren ~ das begeistert uns
jeden Tag aufs Neue, Und das schon seit
ber 25 Jahren

Die Expertise, die wir uns in dieser Zeit
aneignen konnten, ist heute bei Privat-
kunden im Nordwesten Deutschlands
ebenso gefragt wie bei Geschaftskun-
den im In- und Ausland. International
geschatzt werden nicht nur die bis zum
hochsten Yachtstandard reichende

Qualitat unserer Produkte und der um-
fassende Vor-Ort-Service. Sondern auch
die Fahigkeiten unserer Fachkréifte, den
oftmals sehr individuellen Ideen und Vor-
stellungen unserer Kunden in exklusiven
Exponaten Gestalt zu geben

Das gilt beispielsweise fur Glasvordacher,
Treppengelander und Umzaunungen,
aber auch far Turgriffe, Tische, Stahle,
Lampen und andere Einrichtungsge-
genstinde aus hochwertigem Edelstahl
Geschaftskunden schatzen insbesondere
unsere weit reichenden Kompetenzen in
der Oberflachenveredelung.



Mitglieder des Vorstandes:
Arnim Wollschlager (1. Vors.),

Robert Hoffmann (2. Vors.), L. Bodo Gotze,

Thorsten C. Walte, Dr. Markus Maller,
Oliver Gampper, Max Roggemann,

Hans-Ceorg Schotte, Oliver Janssen,

F. Henry Walte, Henrich Clewing,
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Arnim Wollschlager, Vorsitzer

HILFE, DIE ANKOMMT

,Jede Spende ist einzigartig und
unverzichtbar.“

Der Verein zum Wohlthun hilft seit
tiber 200 Jahren ehrenamtlich und
unbiirokratisch bediirftigen Men-
schen in der Stadt. Die Vorstandsmit-
glieder besuchen persénlich die in
Not geratenen Menschen und bieten
neben finanzieller Unterstiitzung
auch Hilfe bei Problemlisungen an -
immer mit dem Anliegen, dass ma-
terieller Notstand nicht zu sozialem
Abstieg fiihrt.

yUnser Credo — wir leisten Hilfe, die
wir personlich iibergeben. “

Leaflet // Verein zum Wohlthun

GesamtRonzeption/Art Direction

Gegriindet wurde der Verein zum Wohlthun
1804 von drei jungen Bremer Kaufleuten in
der Absicht, alten und kranken Bediirftigen
ganz privat und personlich eine wichentliche
,kleine Gabe“ zu bringen.

Es war und ist fiir den Verein zum Wohlthun
eine Frage des Biirgersinns, einen Beitrag zum
Gemeinwohl der Stadt Bremen zu leisten und
Bediirftigen zu helfen.

Damals wie heute bleibt die Idee, Bedlrftigen in Bremen
personlich zu helfen, aktuell. Zur Zeit der Vereinsgriindung
war die 6ffentliche Armenpflege Uberfordert, so wie auch
heute immer noch Menschen durch das inzwischen sehr
feinmaschige Netz des Sozialstaates fallen oder sich aus
Scham nicht als Bedurftige zu erkennen geben. Deswegen
war und ist die private Initiative ein unverzichtbares
zusatzliches Mittel des Ausgleichs.

,Das Elend und den Kummer derjenigen zu mildern, die hilf-
los von ihren Freunden und der Welt vergessen, sich und ih-
rem traurigen Schicksal Uberlassen sind” steht im Artikel
1 der Satzung und definiert den Zweck des Vereins zum
Wohlthun. Bereits zwei Jahrhunderte wirkt diese urspriing-
liche Idee fort und bleibt bis heute im Kern die Gleiche: die

finanzielle sowie personliche Hilfe fir Menschen in Bremen,
die dringend Unterstltzung bendtigen - unblrokratisch,
schnell und individuell

Der Vorstand besteht durchgangig aus 10-12 Personen, die
alle ehrenamtlich, teilweise seit Jahrzehnten und Generatio-
nen, fUr den Verein tatig sind. Stets werden neue Mitglieder
gewonnen und somit der Kreis der Mitglieder verjungt, um
auch langfristig dem Zweck des Vereins dienen zu kénnen
JWir setzen keinen Euro fur teuren Verwaltungsaufwand
ein, sondern machen alles selbst. Gelder, die an den Verein
gespendet werden, verwenden wir satzungsgemaB ganz
gezielt in Bremen.”

Mit offenen Augen die Welt sehen, méglichst viele bedUrf-
tige Blrger im Raum Bremen unterstltzen - wenn man will,
ist das ganz einfach. Ob einmalige oder jahrliche Spenden -

jede Spende ist einzigartig, unverzichtbar und hilfreich!




EtikRetten ,JAGUAR HONEY® // culicons Food Studio
Gestaltung
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SHOES FOR MEN!

Jmagebroschire ,Shoes for men! “// LLOYD SHOES

GesamtRonzeption/Art Direction (im Auftrag moskito Werbeagentur)
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GesamtRonzeption/Art Direction
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ERFOLGSKARDIOGRAMM® + ERFOLGSCHARTA® =
LEISTUNGSSTARKE UNTERNEHMENSBERATUNG.

Jmagebroschire & Mappe // PGJ
Art Direction/Gestaltung
(im Auftraog von 4Y47acht RommuniRation+design ag, CH-Ermatingen)

u1ch ein Expertennetzwerk unterstitzt,stehe ich Ihnen tatkiafig

e, Wissenschatich fundie

h engagiert manchmal
ntionell - aberimmer mit dem sicheren Gespir fur den

natilichen Fligelschlag in hrem Untemenmen.

Tobias Schrade

cas/eca),

DAS SAGEN UNSERE KUNDEN

Werbung, uns

Das Erfolgskardiogramm hat es ermdglicht, innerhalb eines
es eine 360°Analyse durchzufiihren. Dabei wurden alle
Stérken und Schwachen beleuchtet und ein konkreter Hand-
lungskatalog abgeleitet. In der Nachbetreuung konnten in

den laufenden MaBnahmen noch Optimierungen im Detail
vorgenommen werden und so eine zukunftsfahige Strate-
gie aufgestellt werden.

PERSONICHE KONPETENE

PGI 55
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Das Erfolgskardiogramm? - I durchschnittlich einer Stunde Analyse

wale Ermittung des Erolgsarads und zeigtdie Wachstumspotenziale
nach Priortat und Wirkungsgrad auf. Ein im Nachgang erarbeitetes

haff die Grundlage fur eine este schnelle Erflgsentfaltung

Die Erfolgscharta® - Durch die systematische Analyse der vorhandenen

rfolgstaktoren entsteht el detailirtes Gesamibild des

gssatus
und der ungenutzten Potenziale, Mitilfe von kybernetischen Berech
umspotendiale dabei mathematisch analyse
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NEOIMAGES

neoimages GmbH
+49-421-36519181
ali@neoimages.de
www.neoimages.de

Anzeigen // neoimages GmbH
Gestaltung




Jmagebroschiire // Dorothee Schubert

Gestaltung

(im Auftrag von Radius Media)

Mutter (und auch die Gesch
damit das Kind gesund und gliicklich groff werden kann. Diese
ickeln die Eltern in der Zusammenarbeit mit

iindet und durch
orden, die ich
in der ,\u:mnnunm/mt mit Kindern, Elnm Erzieherinnen
und anderen Fachleuten sammeln konnte. Deshalb finden
Eltern in mir eine kompetente Wegbegleiterin fiir ihr Kind.

ch arbeite seit 1989 beruflich mit
indern. Die Grundlage sind meine
niversitatsdiplome der Behinder-
enpadagogik und Sozialpadagogik.
lach mehrjahriger Tatigkeit als
Stiitzpadagogin in einem Integrati-
onskindergarten habe ich meine Be-
rufspraxis durch Fachausbildungen
in der Gestaltberatung, Tanz- und
Musikerziehung und in tiefenpsy-
chologischer Kérpertherapie ausge-
baut und bin heute selbstandig als
Frithforderin titig. Zudem berate ich
Kindertagesstatten und integrative
Kindergarten als Fachberaterin und
Supervisorin.
Ich lebe mit meiner Familie in Ras-
tede. Hier befindet sich auch meine
Praxis. Fiir ein Leben auf dem Land,
mit groBem Garten und Tieren, ha-
ben wir uns schon vor vielen Jahren
entschieden - auch, um unseren drei
Kindern die Verbindung zur Natur
moglich zu machen.
Leben, lernen und arbeiten mit Kin-
dern macht mir groRe Freude. Ich
liebe die Frohlichkeit, Wachheit und
das Leuchten ihrer Augen, wenn
sie sich geachtet, verstanden und
anerkannt fiihlen.

! In meinen und g
n Demen Augen




LiIAISON

NATURELLE

CJ/CD /7 Liaison naturelle NaturkosmetikR

Entwicklung Logo und Corporate-Design




el Gouernikus-Losungssuiten

5 GOVERMIKU 5-PORTFOLID LA 55T SICH

BEOARFSORIENTIERT AUS DEN DREI LOSUNGSSUITEN

GOVERNIKUS
PORTFOLIO : |
IM UBERBLICK

|BEZOGENER DATEN

. Governikus KG

[t [6]dormien

B (6 e

Produktportfolio // Governikus GmbH & Co.RG

Grafische Ronzeption, Art Direction und Gestaltung




SPORTLICH
UND CLEAN

WELLNESS

...FUR DIE FUSSE

Magazin ,LLOYD TJME"™ // LLOYD SHOES

Redesign des Mitarbeiter- und Rundenmagazins
(im Auftraog von moskito public relations)
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INTERVIEW MIT RECHSANWALT
PROF. DR. JUR. TIM JESGARZEWSKI
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Nicht ganz korrekt, aber auch nicht so schlimm, oder?

Schwarzarbeit im kleinen Stil* fallt doch gar nicht auf?

Und wenn doch? MEIN ZUHAUSE wollte es etwas genau-

er wissen. ~ v o
It s Fma

TUHAUSE

DAS MAGAZIN FUR HAUS, GARTEN UND EINRICHTUNG

PROFOR. LR, TIM JESGARZEWSKL

S Wichtig ist, die Leute zu
Mein Job

i Tog i seinen vier Wanden leben und sich auch wohl- der Raum funktional am besten gestaltet wird. Einbauré-
fuhlen. Belallen Modetrends muss man sich immer fragen: _bel sind
Binich das noch?~ muss

lberrasc

tes,

es muss eine lae Linenfhrung

wm‘.i e eben,nichts darf sichstaeln. ie Leute =u verfilhren

- L TTVY L - | . i s THINK B1G die Leute zu verfiihren,
o Wichtig s, s Schulz,.trote des Keinen Raumes grob- reue Perspek
Made hin oerher, auch mit e Inividualsmus ot man E 5
. v ! i sich meist schwer.Wie iel Spelraum hat man schon aufu doch ih

E—— vy 0 0 S wenn der Raum Kiin . s ind dem Ausleben und der
. m ok o G et tung der eigenen Ideen durch vier Wande Grenzen eigene Seele in den R
N . s ot s o et u spiegeln.*
n i
R y e ‘]“‘ R e s gt i anérs i onnen < ehi,

dann st es genau richig

EINRICHTEN

WoDETRENDS

SCHLICHT MIT STOFF z

Eine schiine Inneneinrichtung ist reine Geschmackssache?
Von wegen! Auch hier sind wir nicht frei vom Modediktat und
begrenzt durch Kleine Riume oder Geldbeutel. Individuell und
schon kann es jedoch trotzdem werden,

§ @@&KH&K@@@@%

Magazin ,Mein Zuhause”
Gesamtkonzeption/Art Direction

PHOTOVOLTAIK

MIT SONNE IN
DIE ZUKUNFT?

i |




DASS WIR MITEINANDER
REDEN KONNEN, MACHT

UNS ZU MENSCHEN.

Karl Jaspers (1883-1969), dt. Philosoph

VERANDERUNGS- .
PROZESSE NEUE LOSUNGEN
ZU INITHEREN ZU GENERIEREN

KONFLIKTE
SOLLTEN KLARE
ALS CHANCE VERHALTNISSE
GESEHEN ZU SCHAFFEN
WERDEN:

ERSONLICHE PROBLEME ZU
NTWICKLUNGS- ERKENNEN UND
OGLICHKEITEN ABZUSTELLEN
USZUSCHOPFEN

CJ/CD /7 Petra Rutsche,

Entwicklung Logo und Corporate-Design

Mediatorin

PETRA KUTSCHE
MEDIRTORIN

Mediation ist ein auBergerichtliches und
vertrauliches Verfahren zur konstruktiven
Beilegung oder Vermeidung von Konflikten.

Als professionelle Mediatorin unterstiitze
ich Sie in Krisenzeiten methodisch und
ohne Zwang, Kommunikationsschwierig-
keiten zu tiberwinden, die einer Verstandi-
gung bisher im Wege gestanden haben.

In einem strukturierten Mediationsge-
spréch aktiviere ich Sie einfithlsam und
wertschatzend, aus eigener Kraft eine giit-
liche Losung fiir Thren Konflikt zu finden.

| S

“Ich machte Menschen dabei unterstiitzen, entstandene Probleme ro
und Konflikte eigenverantwortlich zu kldren, neue Perspektiven

zu entdecken und individuelle Losungen zu finden. Die Auseinan-
dersetzung mit Konflikten und Krisen empfinde ich als wichtigen

Prozess, aus dem ungeahnte Chancen fiir positive Verdnderungen
und Wachstum entstehen.”

A e




WAS KONNEN WIR FUR SIE TUN?

Wir Viertelfreunde bieten dlteren Menschen in unserem
Viertel Besuche und Begleitung.
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Wir kommen auf Wunsch gern zu Thnen nach Hause und
bringen Zeit mit fiir Gespréche. Oder zum gemeinsamen
Lesen oder der Pflege von Hobbys.

Wir begleiten Sie auch gern auf Spaziergangen, zu Kon-
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(ein ProjeRt der Stiftung St.

zerten oder Seniorennachmittagen. LEITUNG AUFSUCHENDE ALTENARBEIT )
T. 0421-43483946 | M. 0171-1925385 3

Und wir sind gern zur Stelle wenn’s kompliziert wird und M.WILKENS@VIERTELFREUNDE.DE 5
ne ge . xomp . WWW.VIERTELFREUNDE.DE =

helfen bei Antrdgen oder Behdrdengéngen. Sollten wir SPRECHIEITEN: =
miteinander keine Losung fiir Sie finden, vermitteln wir DI U.DO VON 09:00-13:00 UHR @
&

(=]

=

Logo,

die richtigen Kontakte.

Viertelfreunde sind iibrigens ehrenamtlich tatig, deshalb

ist das Angebot kostenfrei fiir Sie. WARUM WIR SIE BRAUCHEN?

Weil es Thnen Freude macht, &dltere Menschen zu un-
terstiitzen und Sie wissen, dass der Austausch mit den
dlteren Senioren fiir alle eine Bereicherung ist. Wenn Sie
sich genau hier, in Ihrem und unserem Viertel engagie-
ren wollen, haben Sie jetzt Gelegenheit dazu.

WAS
KONNEN
WIR FUR [E
STE TUN?

ABER WIE?

Sie erhalten eine sorgféltige Einfiihrung in Ihre Aufgabe
und werden fachlich begleitet.

Bei regelmédBigen Treffen im Kreise der Viertelfreunde
kdnnen Sie sich mit anderen Ehrenamtlichen austau-
schen und neue Leute kennenlernen.

VIERTEL FREUNDE — EIN PROJEKT DER

STIFTUNG ST. PETRI WITWENHAUS Es ist nur ein kleiner Schritt. Wir freuen uns auf Sie!




Asoomda Rim, Grafik Design, Art Direction
Theodor-Heuss-Allee 21, 28215 Bremen
M 0151 15777433

infogasoomda.de, www.asoomda.de




